
Beitragstabelle GEW-Ost
Gültig ab 01. August 2004
Monatlicher Beitrag

Beschäftigte im öffentlichen Dienst mit Beschäftigungsumfang
91-100% 50% 51-60% 61-70% 71-80% 81-90% Senioren

Angestellte nach BAT
BAT 1 € 30,88 € 15,44 € 16,98 € 20,07 € 23,16 € 26,25 € 19,45
BAT 1a € 28,02 € 14,01 € 15,41 € 18,21 € 21,02 € 23,82 € 17,65
BAT 1b € 25,08 € 12,54 € 13,79 € 16,30 € 18,81 € 21,32 € 15,80
BAT 2a € 22,31 € 11,16 € 12,27 € 14,50 € 16,73 € 18,96 € 14,06
BAT 2b € 20,76 € 10,38 € 11,42 € 13,49 € 15,57 € 17,65 € 13,08
BAT 3 € 20,63 € 10,32 € 11,35 € 13,41 € 15,47 € 17,54 € 13,00
BAT 4a € 18,73 € 9,37 € 10,30 € 12,17 € 14,05 € 15,92 € 11,80
BAT 4b € 16,83 € 8,42 € 9,26 € 10,94 € 12,62 € 14,31 € 10,60
BAT 5a € 14,74 € 7,37 € 8,11 € 9,58 € 11,06 € 12,53 € 9,29
BAT 5b € 14,74 € 7,37 € 8,11 € 9,58 € 11,06 € 12,53 € 9,29
BAT 5c € 13,86 € 7,11 € 7,62 € 9,01 € 10,40 € 11,78 € 8,73
BAT 6a € 12,86 € 7,11 € 7,11 € 8,36 € 9,65 € 10,93 € 8,10
BAT 6b € 12,86 € 7,11 € 7,11 € 8,36 € 9,65 € 10,93 € 8,10
BAT 7 € 11,79 € 7,11 € 7,11 € 7,66 € 8,84 € 10,02 € 7,43
BAT 8 € 10,90 € 7,11 € 7,11 € 7,11 € 8,18 € 9,27 € 6,87
BAT 9a € 10,56 € 7,11 € 7,11 € 7,11 € 7,92 € 8,98 € 6,65

Arbeiterinnen und Arbeiter nach M
M 1/1a € 11,80 € 7,11 € 7,11 € 7,67 € 8,85 € 10,03 € 7,43
M 2/2a € 12,33 € 7,11 € 7,11 € 8,01 € 9,25 € 10,48 € 7,77
M 3/3a € 12,88 € 7,11 € 7,11 € 8,37 € 9,66 € 10,95 € 8,11
M 4/4a € 13,46 € 7,11 € 7,40 € 8,75 € 10,10 € 11,44 € 8,48
M 5/5a € 14,07 € 7,11 € 7,74 € 9,15 € 10,55 € 11,96 € 8,86
M 6/6a € 14,70 € 7,35 € 8,09 € 9,56 € 11,03 € 12,50 € 9,26
M 7/7a € 15,36 € 7,68 € 8,45 € 9,98 € 11,52 € 13,06 € 9,68
M 8/8a € 16,05 € 8,03 € 8,83 € 10,43 € 12,04 € 13,64 € 10,11
M 9 € 16,77 € 8,39 € 9,22 € 10,90 € 12,58 € 14,25 € 10,57

Andere Beiträge:
Mindestbeitrag € 7,11
Beschäftigte an privaten Einrichtungen 0,66% der Bruttobezüge
Ohne Bezüge € 7,11
Wissenschaftliche Hilfkräfte € 7,11
Praktikanten € 4,00
Studierende € 4,00
Arbeitslose € 2,37
Im Erziehungsurlaub € 3,56
LehramtsanwärterInnen/ReferendarInnen € 4,00

Hinweis:

Bei Empfängern von Pensions- bzw. Rentenbezügen beträgt der Mitgliedsbeitrag 63 % vom Vollbeitrag.

Der Beitrag soll jedoch nicht mehr als 0,66 % des Bruttoeinkommens betragen.


