
Gemeinsam – Erfolgreich – Wir 
GEW für den Gesamtpersonalrat der HU
Vom 26.10. bis 4.11.2020 finden Wahlen zum Gesamtperso-
nalrat der Humboldt-Universität statt. Wir kandidieren auf 
den Listen der GEW BERLIN. Entscheiden Sie mit, wer unsere 
Interessen in den nächsten vier Jahren vertreten wird.

Wo und wie wird gewählt?
Die Wahllokale und die genauen Wahlzeiten finden Sie unter 
https://vertretungen.hu-berlin.de/de/gpr/gpr-wahl-2020

Wahlberechtigt sind:
Für die Gruppe der Arbeitnehmer*innen: alle Angestellten 
der HU mit Arbeitsverträgen nach TV-L oder TV Stud III (also 
auch die studentischen Beschäftigten). 
Für die Gruppe der Beamt*innen: alle verbeamteten Beschäf-
tigten mit Ausnahme der Hochschullehrer*innen. 
Es findet eine Listenwahl statt. Jede*r Wahlberechtigter*r 
kann seine Stimme für eine Liste abgeben.

Ganz  Einfach Wählen: Nutzen Sie unbedingt die Briefwahl:
Dazu müssen Sie die Wahlunterlagen möglichst bis 16.10., 
spätestens aber bis 23.10. beim Wahlvorstand anfordern.

GEW wählen!
Die GEW ist im Gesamtpersonalrat der HU seit seiner Grün-
dung für Sie aktiv und setzt sich mit Kompetenz und Erfah-
rung für die Interessen der Beschäftigten der HU ein. 

Wir wollen u. a.
 ¿ mehr Dauerbeschäftigungen in allen Bereichen; keine 

sachgrundlosen Befristungen,
 ¿ den Arbeits- und Gesundheitsschutz verbessern und  

kontinuierlich überprüfen,
 ¿ die HU familienfreundlicher gestalten. Familiäre Verpflich-

tungen dürfen kein Hindernis im Beruf, im Studium oder in 
der wissenschaftlichen Laufbahn sein.

 ¿ eine beschäftigtenfreundliche Einführung neuer IT-Verfah-
ren und von SAP,

 ¿ Weiterbildung und Qualifizierung stärker fördern und für 
die Personalentwicklung nutzen,

 ¿ die Konfliktprävention ausbauen; unsere Dienstverein- 
barung zum respektvollen Umgang muss dafür Leitlinie auf 
allen Ebenen sein,

 ¿ die Interessen der Beschäftigten im Weizenbaum-Institut 
und der Berlin University Alliance wirkungsvoll vertreten,

 ¿ die tarifkonforme Beschäftigung von Studierenden in  
Technik, Verwaltung und Service konsequent durchsetzen.

Wir sind für Sie da! 
Wir unterstützen und beraten Sie und vermitteln bei Konflik-
ten. Wir engagieren uns in allen großen Gremien der HU.

Wir stehen für eine offene, demokratische und inklusive  
Universität, in der Diskriminierung und Rassismus keinen Platz 
haben!

Unsere Gewerkschaft, die GEW BERLIN gibt uns den starken 
Rückhalt für unsere Arbeit.

Wir bitten Sie um Ihre Stimme.

GANz EiNfAch WählEN:
die Listen der GEW BERLIN für den Gesamtpersonalrat der HU

Wir kandidieren auf den Listen der GEW  
für den Gesamtpersonalrat der HU:

1. David Bowskill  
Lektor  
Sprachenzentrum

2. Dr. Uta hoffmann  
Referentin wiss. Nachwuchs  
Servicezentrum Forschung

3. Silvio Uth  
Technischer Angestellter  
Computer- und Medienservice

4. Alexander horn  
DV-Beauftragter  
Institut für 
Erziehungswissenschaften

5. Dr. Thomas Aenis  
wissenschaftlicher Mitarbeiter  
Albrecht Daniel Thaer-Institut

6. Maria indyk  
Angestellte  
Technische Abteilung und 
Albrecht Daniel Thaer-Institut

7. Guido Tschacher  
Technischer Angestellter  
Institut für Bibliotheks- und 
Informationswissenschaft

8. công Pham  
Mitarbeiter der Abt. öffentliche 
Computerarbeitsplätze  
Computer- und Medienservice

9. Nils Rückert  
Systemadministrator  
Humboldt Graduate School

10. Dr. Maria Gäde  
wissenschaftliche Mitarbeiterin 
Institut für Bibliotheks- und 
Informationswissenschaft

11. Jurik Stiller  
Lehrkraft für besondere 
Aufgaben  
Institut für 
Erziehungswissenschaften

1. Dr. Elke Graupner  
Angestellte  
Institut für Philosophie und Schwerbehindertenvertretung

liste der Beamt*innen:

liste der Arbeitnehmer*innen:
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David Bowskill  
Lektor  
Sprachenzentrum

Dr. Elke Graupner 
Angestellte  
Institut für Philosophie  
und Schwerbehinder- 
tenvertretung

Jurik Stiller  
Lehrkraft für 
besondere Aufgaben 
Institut für 
Erziehungswissen- 
schaften

Silvio Uth  
Technischer 
Angestellter  
Computer- und 
Medienservice

Công Pham  
Mitarbeiter der Abt. 
öffentliche Computer-
arbeitsplätze  
Computer- und 
Medienservice

Dr. Maria Gäde  
wissenschaftliche  
Mitarbeiterin 
Institut für Bibliotheks- 
und Informationswis-
senschaft

Nils Rückert  
Systemadministrator 
Humboldt Graduate 
School

Guido Tschacher  
Technischer 
Angestellter  
Institut für Biblio-
theks- und Informa-
tionswissenschaft

Alexander Horn  
DV-Beauftragter  
Institut für 
Erziehungs-
wissenschaften

Dr. Thomas Aenis 
wissenschaftlicher 
Mitarbeiter 
Albrecht Daniel 
Thaer-Institut

Dr. Uta Hoffmann  
Referentin  
wiss. Nachwuchs  
Servicezentrum 
Forschung

Maria Indyk  
Angestellte  
Technische Abteilung 
und Albrecht Daniel 
Thaer-Institut
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