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Aktive GEWerkschafter*innen beteiligten sich am 15. Juni an einer Kund-

gebung vor dem Kanzleramt – Wir fordern die #BildungswendeJETZT!  

Mehr Infos zur bundesweiten Kampagne gibt es bei „Schule muss anders“.                                                        

Bessere Bedingungen im Ganztag sind ein Schlüssel für bessere Bildung. 

Die GEW BERLIN fordert einen Personalschlüssel von 1:15 in der 

ergänzenden Förderung und Betreuung. 

https://schule-muss-anders.de/bildungsprotest-2023/


Drei Tage auf der Straße für Gesundheitsschutz 
 

100 Streikende kamen am 6. Juni zur Streikversammlung der GEW Pankow in das Zelt des 

Zirkus Mond. Unter breiter Beteiligung wurde über den Stand unseres Kampfes für einen 

Tarifvertrag Gesundheitsschutz diskutiert. In verschiedenen inhaltlichen Workshops 

tauschten wir uns über Themen wie die geplante Arbeitszeitstudie, GEW-Arbeit an der 

eigenen Schule oder fehlende Funktionsstellen an Grundschulen aus.  

Kolleg*innen vernetzten sich mit Aktiven benachbarter Schulen und trafen Absprachen über 

gemeinsame Aktionen an den kommenden Streiktagen. Die Bezirksleitung hatte dafür Flug-

blätter, Unterschriftenlisten und eine Übersicht über die Pankower Schulregionen vorbereitet. 

Besonders diese Zeit des Kennenlernens von aktiven Kolleg*innen aus benachbarten Schulen 

– und besonders aus anderen Schulformen – wurde von Vielen als wertvoll gesehen.  

In der Diskussion kam die Idee auf, eine Petition ins Netz zu stellen und Eltern zu bitten, die 

Forderung nach kleineren Klassen und mehr Personal an Schulen zu unterstützen. Noch 

während der Streiktage wurde die Petition mehr als 270 mal unterschrieben. 

Am Mittwochmorgen fanden vor zahlreichen Pankower Schulen Aktionen von streikenden 

Beschäftigten statt. Die Kolleg*innen gingen mit Unterschriftenlisten auf Eltern und 

Kolleg*innen zu und führten viele Gespräche, in denen sie um Unterstützung für die Tarif-

forderungen für kleinere Klassen warben. Ermutigend war, dass Lehrkräfte von Oberschulen 

an Grundschulen kamen, um zusammen mit den dort Streikenden die Eltern anzusprechen.  

Insgesamt haben am 7. und 8. Juni 453 Eltern und Kolleg*innen an neun Schulen unsere 

Forderungen unterschrieben. Beteiligt waren mindestens 50 aktive Kolleg*innen von mehr als 

einem Dutzend Schulen. Bei der zentralen Streikversammlung im Mauerpark stellten wir am 

Donnerstagmittag das Ergebnis vor. 

Damit haben wir beispielhaft gezeigt, dass wir mit koordinierten Aktionen an der Basis 

Unterstützung für unsere Forderungen aufbauen können. Nun kommt es darauf an, das 

weitere Vorgehen für das kommende Schuljahr zu diskutieren. Wir müssen den Druck 

erhöhen, um den Senat an den Verhandlungstisch zu bringen. 

von Christoph Wälz, GEW-Bezirksleitung 

       links: Präsentation der Unterschriften auf der Streikversammlung                                                                       

                                           unten: gemeinsame Aktion von vier Schulgruppen in Prenzlauer Berg 

***       Infoblatt der GEW Pankow       ***       06 / 2023       ***       Seite 2       *** 

https://zirkusmond.de/
https://www.gew-berlin.de/tarif/tv-gesundheitsschutz
https://www.gew-berlin.de/arbeitszeitstudie
https://www.gew-berlin.de/vertrauensleute
https://www.gew-berlin.de/vertrauensleute
https://www.gew-berlin.de/aktuelles-beschluesse/detailseite-beschluesse/aufstiegschancen-angleichen-mehr-funktionsstellen-an-grundschulen-und-foerderzentren-einrichten
https://weact.campact.de/petitions/berliner-schule-wir-wollen-mehr-fur-alle
https://www.gew-berlin.de/presse/detailseite/streiken-bis-verhandelt-wird-1500-lehrkraefte-diskutieren-bei-streikversammlung-im-mauerpark


GEW PANKOW  
VERNETZUNGSTREFFEN 
Für alle ErzieherInnen aus Pankow 

Du wolltest uns schon immer mal was sagen?  

Du bist der Meinung ErzieherInnen Themen 

müssen mehr an Bedeutung gewinnen? 

 
Die Bezirksleitung Pankow der GEW möchte sich gerne 

vorstellen, deine Themen in Ihre Arbeit aufnehmen und 

versuchen, dich zu begeistern. 

Komm zum ersten Vernetzungstreffen der ErzieherInnen 
in Pankow!  Wir bieten: 

• viel Raum zum Kennenlernen und zum Austausch 

• Erfahrungen und Wissen, Mitglieder der Bezirksleitung 

kennen den Bezirk und die GEW und sind in vielen 

weiteren Gremien tätig 

• Vorstellen der P15 Kampagne (Betreuungsschlüssel) 

• lerne die Paul Lincke Grundschule kennen 

• mehr Raum für Erzieherinnen Themen 

• Informationen zum TV-L 

Wir verstehen dieses Treffen als erste Auftaktveranstaltung 

um deine Sorgen und Nöte kennenzulernen und um weitere 

Treffen in Pankow zu etablieren. ErzieherInnen sind ein 

Grundpfeiler der Berliner Bildungslandschaft und sind wichtig! 

 

 

EINE 
INITIATIVE  
DER GEW-
BEZIRKSLEITUNG 

 
 

WANN 
 
4.Juli 2023  
 
17.30 Uhr - 19.30 Uhr 

WO 
 
Paul Lincke 
Grundschule 
Pieskower Weg 39 
10409 Berlin 
 

 

Eingang über den 

Wirtschaftshof, graues 

Gebäude/ eFöB, 

Treffpunkt Schulmensa 

 

M4 Thomas-Mann-Str., 

Bus 200 

Michelangelostr., 

S-Bhf. Greifswalder Str. 

VERANSTALTER 
 

Bezirksverband 

GEW-Pankow 

KLEINE SPEISEN UND GETRÄNKE 
SIND VORHANDEN 



SAVE OUR SCHOOLS 
Die britischen Lehrkräfte verteidigen nicht nur ihren Reallohn, sondern kämpfen auch   

für gute Schulen im Interesse des Gemeinwohls. 

Seit einem halben Jahr befinden sich die Lehrkräfte und 

schulischen Assistenzkräfte in Großbritannien mit ihrer 

Bildungsgewerkschaft NEU (National Education Union) in 

einem landesweiten Arbeitskampf. Die NEU-Präsidentin 

Louise Atkinson ist zu Gast in Berlin. Wir diskutieren mit ihr  

 über die anhaltende 

Streikwelle in Großbritannien  

 über die Herausforderung, 

unseren Reallohn bei stark steigender Inflation zu verteidigen 

 über die Verbindung von gewerkschaftlichem Arbeitskampf 

mit der Verteidigung der öffentlichen Schule gemeinsam mit 

Eltern, Schüler*innen und Studierenden 

 über die Verteidigung des Streikrechts gegen die 

Maßnahmen der konservativen britischen Regierung 

 darüber, was wir von der NEU lernen und wie wir uns 

effektiv organisieren können. 

Eine Veranstaltung 

 am Dienstag, 27. Juni 2023, um 19 Uhr  
 im KOSMOS, Karl-Marx-Allee 131a  

 mit Übersetzung 

 organisiert von 
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